HORAK

Executive Search

(Senior) Manager (w/m/d) Strategy

Technologieunternehmen

Flr unseren Kunden - ein Technologieunternehmen mit Sitz in Augsburg und Hamburg - suchen wir
zum nachstmoglichen Zeitpunkt einen (Senior) Manager (w/m/d) Strategy.

Aufgaben

¢ Selbststandige Leitung und Verantwortung von Projekten in den Themenfeldern Strategie,
Corporate Development und M&A

¢ Beratung des Top Managements bei der Weiterentwicklung und Umsetzung der
Unternehmensstrategie sowie Entwicklung neuer Geschaftsfelder / Business Models

¢ Ableitung von Funktionalbereichsstrategien und Steuerung der operativen Transformation

¢ Analyse von Markttrends und Wettbewerbern, Erstellung von Business Cases und Identifikation
von M&A Zielen

e Vorbereitung, Durchfiilhrung und Dokumentation von Workshops in allen Organisationsebenen
¢ Inspiration von Projektteams durch bisher gesammelte Erfahrung, Fahigkeiten und Kompetenzen

¢ Prasentation von Ergebnissen vor Projektteams und Top Management

Anforderungen

¢ Kaufmannisches oder technisches Studium mit exzellentem Abschluss sowie mehrjahrige
Berufserfahrung in einer Top Management Beratung, in der Strategieentwicklung im Corporate-
Umfeld oder vergleichbar

¢ Unternehmerisches Denken und die Fahigkeiten das Top Management zu challengen

¢ Sehr gute Fahigkeiten in Analyse und Losung von Problemstellungen sowie Fahigkeit,
Entscheidungen auf Managementebene vorzubereiten und zu treiben

¢ Hohes MaB an Ergebnisorientierung und Eigeninitiative

¢ Nachweisbare Erfahrung im Projektmanagement sowie ausgepragte Teamfahigkeit und soziale
Kompetenz

o Exzellente Kommunikationsfahigkeiten in Deutsch und Englisch

Ansprechpartner

HORAK Executive Search
Tolzer Str. 1
82031 Griinwald

Julia-Kathrin Horak

t: 089 95459 1842
m: 0176 3073 8478
jk.horak@horakexecutivesearch.de

Bei Interesse an dieser Position freuen wir uns tber lhre aussagekraftigen Unterlagen per E-Mail.
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