
  

 

 

 
Senior Professional (w/m/d) Mergers & Acquisitions 

Einzelhandelskonzern 
 
 
Für unseren Kunden – einen führenden Einzelhandelskonzern mit Sitz in Baden-Württemberg – suchen 
wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Senior Professional (w/m/d) Mergers & Acquisitions. 
 
 
Aufgaben 

• Planung, Organisation und Steuerung nationaler und internationaler M&A Transaktionen  

• Koordination aller Projektbeteiligten, mit Ansprechpartnern bei Zielunternehmen, innerhalb der 
Unternehmensgruppe sowie bei externen Beratern (Wirtschaftsprüfer, M&A-Berater, 
Rechtsanwälte) 

• Eigenständige Durchführung der Financial Due Diligence sowie die Plausibilisierung / Erstellung 
von Businessplänen 

• Durchführung von Unternehmensbewertungen, ggfs. mit externer Unterstützung 

• Unterstützung bei der Erstellung von M&A relevanten Absichtserklärungen wie z.B. indikativen 
Angeboten oder Unternehmenskaufverträgen 

 
Anforderungen 
 
• Überdurchschnittlich erfolgreich abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium 

• Mehrjährige Berufserfahrung im M&A-Umfeld (Investment Banking/M&A-Boutique, Corporate 
M&A und/oder BIG4/WP-Gesellschaft) 

• Praktische Erfahrung in der Durchführung von Financial Due Diligences sowie 
Unternehmensbewertungen 

• Umfangreiche praktische Erfahrung im Projektmanagement sowie Kenntnisse im Bereich 
Rechnungswesen und Bilanzierung 

• Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Analytisches Denkvermögen, Kommunikationsstärke und Organisationstalent 

• Sicheres Auftreten, Teamfähigkeit und Engagement 

 
Ansprechpartner 
 
HORAK Executive Search                              
Tölzer Str. 1              
82031 Grünwald 
 
Stefan Horak                           
t: 089 95459 1841                   
m: 0176 6240 6272                         
s.horak@horakexecutivesearch.de 
 
Bei Interesse an dieser Position freuen wir uns über Ihre aussagekräftigen Unterlagen per E-Mail.  

mailto:s.horak@horakexecutivesearch.de

