
  

 

 

 
Vice President (w/m/d) M&A 

Beratungsgesellschaft 
 
 
Für unseren Kunden – eine Beratungsgesellschaft mit den Schwerpunkten Corporate Finance, 
Restructuring, Operations und Real Estate mit Sitz u.a. in München, Frankfurt und Düsseldorf – suchen 
wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Vice President (w/m/d) M&A. 
 
Aufgaben 
 
• Eigenverantwortliche Leitung und Steuerung von M&A-Transaktionen über alle Phasen hinweg – 

von der Akquise bis zum Closing 

• Führung und Entwicklung von Projektteams (Associates, Analysten und Praktikanten) 

• Direkte Kommunikation und Verhandlung mit Mandanten, Investoren und weiteren Stakeholdern 
auf C-Level 

• Erstellung und Präsentation von pitch- und transaktionsrelevanten Unterlagen 

• Koordination und Überwachung von Due-Diligence-Prozessen sowie Integration von Ergebnissen 
in die Transaktionsstruktur 

• Aktive Mitwirkung an der Weiterentwicklung unserer Corporate Finance-Strategie 

 
Anforderungen 
 
• Überdurchschnittlich abgeschlossenes Hochschulstudium in einem wirtschafts- und/oder 

rechtswissenschaftlichen Studiengang (mind. Bachelor, Master oder kaufmännische Ausbildung 
von Vorteil) 

• Mindestens fünf Jahre Berufserfahrung in den Bereichen Corporate Finance M&A, Investment 
Banking und/oder Unternehmensberatung sowie nachweisbare Erfahrung in der eigenständigen 
Durchführung von M&A-Transaktionen und in der Führung von Projektteams 

• Ausgeprägte analytische Fähigkeiten sowie fundierte Kenntnisse in Unternehmensbewertung und 
Finanzanalyse 

• Souveränes Auftreten, starke Kommunikationsfähigkeiten und Verhandlungsgeschick auf 
Managementebene sowie hohe Eigenmotivation, unternehmerisches Denken und die Fähigkeit, 
komplexe Projekte strukturiert zum Erfolg zu führen 

• Teamplayer, Selbstständigkeit, souveräner Auftritt, Flexibilität und Reisebereitschaft 

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

 
Ansprechpartner 
 
HORAK Executive Search                              
Tölzer Str. 1              
82031 Grünwald 
 
Stefan Horak                           
t: 089 95459 1841                   
m: 0176 6240 6272                         
s.horak@horakexecutivesearch.de 
 
Bei Interesse an dieser Position freuen wir uns über Ihre aussagekräftigen Unterlagen per E-Mail.  

mailto:s.horak@horakexecutivesearch.de

