
  

 

 

 
 

Director (w/m/d) Mergers & Acquisitions 
Weltweit führender TIC-Konzern 

 
Für unseren Kunden – einen weltweit führenden TIC-Konzern mit Sitz in München – suchen wir einen 
Director (w/m/d) Mergers & Acquisitions. 
 
In dieser Position verantworten Sie Akquisitionen, Desinvestitionen, Joint Ventures und strategische 
Partnerschaften über den gesamten Transaktionsprozess hinweg. Dabei arbeiten Sie eng mit dem Top-
Management und den operativen Geschäftseinheiten zusammen und begleiten Projekte von der 
ersten strategischen Bewertung über Due Diligence, Verhandlung und Closing bis zur erfolgreichen 
Integration. 
 
Aufgaben 

• Weltweite Durchführung und Koordination von Transaktionen mit internationaler Ausrichtung 

• Unterstützung der Geschäftsbereiche bei M&A-Projekten 

• Leitung und Koordination von Due Diligence-Prozessen 

• Unternehmensbewertungen nach den gängigen Methoden (DCF, Multiple, etc.) 

• Markt- und Wettbewerberanalysen sowie Identifikation von Investitionsmöglichkeiten 

 
Anforderungen 
 
• Sie verfügen über ein wirtschaftswissenschaftliches Studium oder über ein Hochschulstudium 

einer anderen Fachrichtung (idealerweise mit betriebswirtschaftlicher Zusatzqualifikation wie z.B. 
MBA) 

• Mehrjährige Berufserfahrung in den Bereichen Investment Banking, M&A-Boutique, Private Equity, 
Corporate M&A und/oder BIG4/Wirtschaftsprüfung 

• Fach- und Methodenkompetenz (Finanzanalyse, Unternehmensbewertung, Financial Modeling, 
ggfs. Verhandlungserfahrung) 

• Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse 

• Analytisches und unternehmerisches Denken und Handeln 

• Hohes Maß an Kommunikations- und Führungsstärke 
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